
　相談コーナーで話を聞いていると、面接は苦手意識が強い人と、 なかなか予約が取れないと大人気の相談コーナーですが、
「得意なんです!」という人に二分されます。 ４月後半から混雑は緩和されてきました。現在は1週間先の予約
　苦手意識が強い人は、とにかく場数を踏むこと、そして自分の は取れる状態です。明日面接です、助けて！という方も、最近は、
伝えたいこと・想いを明確にすること。「聞かれる・質問される」と 選考日程と重なったのでと当日キャンセルもありますので、相談事が
受け身の感覚だと緊張は取れません。自分の良さ（自己ＰＲ）や あるときには、まずは窓口で相談してみてください。
どうしても入りたい想い（志望動機）を伝える場、コミュニケーション
の場であることを認識しましょう。 また、予約をしていて面接が入ったり、体調不良でキャンセルする
相談コーナーの【模擬面接】もどんどん活用しよう。 場合は、わかり次第就職指導課までご連絡をお願いします。

0466-84-3861(就職指導課)電話でも大丈夫です。
　基本的な面接の評価ポイントはココ 相談枠を有効活用するために、ご協力をお願いします。

＊ＥＳたくさん落ちました。全部落ちそうな気がします。。。
➡期限ギリギリに提出しませんでしたか？書類送付は日にち
に余裕をもって、が鉄則です。速達なんて言語道断！

　また提出したＥＳを見返して、内容、表現を精査しましょう。
　自分自身でわからないときは相談コーナーまで持ってきて下さい。
　記入欄の大きさに不満を言う方がいますが（大きくても小さくても）
　条件を満たしながら、いかに訴求するかを試されていると思って
　「やってやるぜ！」という意識で取り組んでみて。
　 記載に問題がなければ、相性が悪かった、縁がなかったという
　 ことがほとんどです。気にせずに次！を出しましょう。

＊エントリーは早くしないと締め切られちゃいますよね？
➡一部の学生の間では、エントリーは4月まで、というウワサが
　あるようで驚きました。それは一部の企業です。
　一般的には、人気業界の大手企業や採用数が1ケタの企業は、
　一斉に選考を進めるため、4～5月でエントリーを締め切り、
　ＥＳや筆記通過者に対して6月から一斉に面接を行います。
　一方、採用数が多い企業やあまり学生からの人気がない業界の
　企業は、エントリー順に次々と選考を進めていきます。そのため、
採用人数に達するまで、夏～秋までエントリーできるところが

　多いです。今は一番行きたい業界や企業の選考に忙しいと思い
　ますが、業界や企業を広げるのは、これからでも十分できます
　ので、エントリーを増やしたい人は、焦らずに自分の興味を
　広げましょう。

今4年生が就活に頑張っている姿をみて、自分自身が数年先に
就活をするイメージは持てていますか？
もちろん今は勉強や課外活動に熱中することが一番大切ですが、

　面接に臨むときは、以下の準備をしていくことをお勧めします。 就活、というより、自分が将来どうなりたいか、夢は何か、ということは
考え見つけておくといいと思います。

4月の相談コーナーには、7名の1～3年生が来てくれました。
その相談内容は・・・
・漠然と将来に対して不安を感じている
・将来や就活に向けて、お勧めの資格はなにか
・公務員講座の受講や勉強方法について
・3年生の今、何をしたらいいか、できることはないか
・○○業界、●●会社に入りたいと思っているが、どうしたらいい？

もっともっとたくさんの1、2、3年生に来ていただきたいと思っています。
就職はまだ先の話だから、、ではなく、自分の将来についての
イメージや夢が明確になると、毎日の勉強や活動も熱が入りますよ！
ご予約は、就職指導課カウンターまで♪

就職資料室 NEWS
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みなさん、こんにちは︕就職資料室（就職指導課）です。
4年⽣の就活も中盤戦に⼊ってきました。状況はいかがですか︖ エントリーシートを書くより、グループディスカッションや⾯接に参加する
回数が増えてきたのではないでしょうか。 公務員試験も近づいてきて、公務員志望者は試験対策ラストスパート︕
3年⽣も「就職ガイダンス」が始まり、出番ですよ〜♪

＊⾯接について＊

＊相談コーナー しつもんひろば＊

＊相談コーナーの利⽤について＊

■一次面接（面接一回目）

形態：グループ面接が多いが個人面接もあり

人物評価の場です。一言でいうと「いい子かどうか」

一緒に働きたいかどうか、自社の雰囲気に合うかどうかという

視点で見ています。第一印象が非常に重要！

話や振舞から明るさ、素直さ、正直さが感じられることが大切。

■二次面接（面接二回目）

形態：個人面接が多いがグループもあり

自社に対する志望度を測り、志望度の強さがポイントです。

志望度の強さを表現するには、何といっても【具体性】。

自分が感じる会社の魅力ややりたいことを【自分の言葉】で

【具体的に】話します。スラスラ言うよりも【気持ちを込めて】

話すことが大切。面接官も人間です。

■最終面接（役員面接）

形態：個人面接がほとんどだが、一部グループ面接あり

人物、志望度含め全体評価を行います。プラス入社の意思

確認です。「内定出したら就活どうする？」もその一部。

「第一志望です！」という言葉が本当かどうか、本心なのかを

多角度的に質問を投げかけ、判断します。

さらに他の面接と大きく違う点は、採用数が決まっているため、

最終だけは「相対評価」という側面があります。どんなに良い

学生だと思われても、採用数５名の会社で８番目では採用

されません。『就職は縁』と言われる理由の一つかも。

第5号

1.基本項目（自己ＰＲ，志望動機，学生時代にがんばったこと）

はグループ・個人に拘わらず、1分間で話せるようにまとめる。

2.自己ＰＲまたは自己紹介は一番はじめに聞かれることが

多いので、スタートでつまづかないためにも、充分に準備する。

3.身だしなみは皆さんが思っているより目立ちます。頭の上

からつま先、持ち物まで、きちんと整えましょう。

4.時間があれば、相談コーナーで【模擬面接】、なければ、

スマホで【自撮り】。スマホに面接官になってもらい、自己ＰＲ

などをスマホに向かって話してみましょう。

＊1〜3年⽣の皆さんへ＊



⽇程 時間 ガイダンス・講座 場所 対象

16:20〜18:20

第１回就職ガイダンス
 「２０１８就活の総合案内」 就職サイト⼀括登録会
 年間活動スケジュール，就活の全体像，インターンシップ等について
 の総合的解説

第1講義室
(3号館・

博物館4階)

学部3年
（獣医5年）

⼤学院

13:00〜17:00
⾃治体等職員採⽤説明会
＜参加団体は就職指導課掲⽰板・HPを参照＞

NUホール
（本館14階）

全学年

16:20〜19:00
第2回公務員直前模擬テスト  ≪教養試験問題≫
 受験料︓1,800円   ※申込受付終了

52講義室
（本館5階）

学部4年
（獣医6年）

⼤学院

①12:15〜12:50
②16:20〜17:50

第１回インターンシップ（ＩＳ）ガイダンス
 「インターンシップとは︖総合解説」

第1講義室
(3号館・

博物館4階)
全学年

18:00〜20:30
第1回TOEIC®ＩＰテスト 受付開始時間︓17時30分 ※申込受付終了
 第2回は7⽉6⽇（⽔） 申込受付は 5/30〜6/20 です

第1・2講義室
(3号館・

博物館4階)
全学年

①12:15〜12:50
②16:20〜17:50

第2回インターンシップ（ＩＳ）ガイダンス
 「ＩＳ業界・企業研究 -⽇経新聞活⽤法-」

第1講義室
(3号館・

博物館4階)
全学年

18:00〜20:30
第１回⽇本⼤学⼀⻫公務員模擬試験
  受験料︓無料   申込期間︓5⽉27⽇（⾦）まで

31・32講義室
（本館3階）

全学年

10⽇
（⽕）
11⽇

（⽔）

16⽇
（⽉）

17⽇
（⽕）

     3、5年⽣は参加必須‼ 就活に対する漠然とした不安を払拭し、やってみようと思える講座です

        全国から県庁・市役所など55団体が参加します。公務員志望者集まれ︕

  5/29藤沢市、6/5都、6/12国家⼀般、6/26地⽅ 7⽉市役所に向けて最終チェック

        全学年対象です。そして無料︕この機会を逃すべからず

６/1
（⽔）

        ①は短縮版です。②に出席できる⽅には、詳しく聞ける②をオススメします

         ①は短縮版です。②に出席できる⽅には、詳しく聞ける②をオススメします

   TOEICは就活でアピールできる資格の1つです。まずは履歴書に書ける500点を⽬指して︕

20⽇
（⾦）

19⽇
（⽊）

25⽇
（⽔）

5月の就職行事予定

ポイント

ポイント

ポイント

ポイント

ポイント

ポイント

ポイント

〜就活⽣の⼼に響け︕ 偉⼈の名⾔集〜

🌠 ⾃分でこんな⼈間だと思ってしまえば、それだけの⼈間にしかなれない （ヘレン・ケラー）

🌠 おれは落胆するよりも、次の策を考えるほうの⼈間だ （坂本⿓⾺）

🌠 成功の最⼤の秘訣は、他⼈や状況に振り回されない⼈間になる、ということだ（ｱﾙﾍﾞﾙﾄ･ｼｭﾊﾞｲﾂｱｰ）

🌠 情報をどこで⾒つけ、どう使うかを知りなさい それが成功の秘訣だ （ｱﾙﾍﾞﾙﾄ･ｱｲﾝｼｭﾀｲﾝ）

🌠 偶然は準備のできていない⼈を助けない （ルイ・パスツール）

🌠 やってみなわからしまへんで、やってみなはれ （⿃居信治郎／サントリー創業者）


